JUDETUL IASI

PRIMARIA COMUNEI TANSA
Telefon/fax-0263354397
F-mail:cltansa@yahoo.com

NR.1196/03.04.2020
ANUNT

PRIMARIA COMUNEI TANSA,cu sediul in localitatea Tansa. organizeazd concurs
de recrutare in functia de secreiar goi al al Comunei Tansajudetul Tayi

Data de sustinere a probei scrise:l 8.05.2020.

Data interviu:20.05.2020.

Locul de desfasurare a concursului:Primaria comunci fANSA.cu sediul
localitatca TANSA judetul lasi.

Relatii suplimentare sc¢ pol obtine la sediul Primariei L omunei [ ANSA . judetu!
lasi.persoana de contacl Ursanu Alexandra. inspector superior in cadrul aparatuiui de
specialitate al Primarului comunei 1Tonsa.judetul lasi. telelon 0232 325 170,
e-mail:cltansa@yahoo.com.

Conditii de participarc:

_studii universitare de licenia absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in
specializarea stiinte juridice.adminixuuli\'c sau stiinte politice:

-studii universitare de master in domeniul administratiei publicc.management sau 1
specialitatea  studiilor ocuparii functici publice sau cu diploma echivalenta conlorin
prevederilor art.153 alin.(2) din 1 cgea educatiei nationale ni. 2001.cu modilicarile s
completarile ulterioare:

—vechime in specialitatea studitlor neeesarc exercitarii functiei publice: minimum 3
ani.

in cazul in care la concursurile organizate pentru ocupared functiei publice de
conducere de seeretar general al conunel nu se prezinta persoana care au studii universitate
de licentd absolvite cu diploma.respe ctiv studii superioare absolvite cu diploma de hicenta sau
echivalenta in specialitatea juridica administrative sau stiinte politice si care indeplinesc
conditiile prevazute la art.465 alin.(*) si art.4638 alin.(2) lit.a}.pot candida si persoane care nu
indeplinesc aceste conditii.in urmatoarea ordine: i

a) persoane care au studii universitare de licenta absoly ite cu diploma.respectiv studii
superioare absolvite cu diploma  de licenta sau echivaleni@d in specialitate
_1uridicﬁ.adminislrati\'51 sau stiinte politice si indeplinesc conditia prevazutd la art.468 alin.(2)
lit.a):

b) persoane care au studii universitare de licenta absolvite ¢t diploma.respectiv studii
superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in specialitate
juridica.administrativd sau stiinte politice:

¢) persoanc care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma.respectiv studil
superioare absolvite cu diploma de Hcenta sau echivalenta. in alta specialitate.

Candidatii trebuie sa indeplincasca conditiile generale prevazute in art.463 din OUG
nr.37/2019:

a) are cetdfenia romand si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba ronana.scris si citit:



¢) are varsta de minimum 18 anj impliniti:
d) are capacitate deplina de « xcrvitip:
€) este apt din punct de edere medical < psihologic 53 exercite o tunctie

publica.Atestarea starii de sanatate 5 [ace pe baza e examen medienl de specialitate.de catre
medicul de familie.respectiv pe ba. a de evaluare psihologicad oiganizatd prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in o aditiile legii:

f) indeplineste conditiile de siudii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru.
ocuparea functiei publice:

¢) indeplineste conditiile specilice.conform [isei postului.pentru ocuparea functici
publice:

h) nu a fost condamnata peatru savarsirca winci infractiuni contra umanitatii.contra
statului sau contra autoritatii.infractiimi de coruptic sau de serviciu.inlractiuni care impiedicd
int'ﬁptuirca_iusliiici.inﬂ‘ac;iuni de fal< ori a unei infractimi sas arsite cu intentie care ar face-o

incompatibild cu exercitarea funciici publice.cu exceptia situatiei in carc a interyenit
reabilitarea.amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea fapiei '

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o lunciie publica sau de a excrcita profesia
ori activitatea in executarea cireia savarsit fapta.prin hotdrare judecitoreasea definitis &,in

conditiile legii:

1) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a inceta contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 anj:

k) nu a fost lucrator a Securitatii sau colaborator al acesteia.in conditiile prevazute de
legiYslatia specifica.

=

Atributiile secretarului gencral:

a) avizeaza proiectele de hotarari $i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului, respectiv ale presedineclui consiliului judetean. hotiririle consiliului local.
respectiv ale consiliului judetean. dupa caz:

b) participa la sedintele consiliului local. respectiv ale consiliului judejean:

¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local-
st primar. respectiv consiliul judefean §i presedintele acestuia. precum  §iointre acestia si
prefect:

d) coordoneaza organizarea 1 hive; si evidenta statistica a hota
sia dispozitiilor primarului. respectiv a hotararilor consiliului judetean si a dispozititlor
presedintelui consiliului judetean:

€) asigurd t(ransparenta si comunicarca citie autoritatile. institutiile publice i
persoanele interesate a actelor previt ute la lit. a ): :

f) asigura procedurile de onvocare a consiliului local. respectiv a consiliului
judetean. si efectuarea lucrarilor o secretariat. comunicarea ordinii de zi. intoemirea
procesului-verbal al sedintelor consiliului local. respeetive ale consiliului - judetean. Si
redactarea hotararilor consiliului loc: 1. respectiv ale consiliului judetean:

g) asigurd pregitirea Jucririlor supuse dezbaterii constliului local. respectiv a
consiliului judetean. si comisiilor dec pecialitate ale acestuia:

h) poate atesta. prin derogarc de la prevederile Ordonantei Guvernului nr, 26/2000 cu

rarilor consiliutui local

privire la asociatii si fundatii. aprobata cu modificari si completiri win egea nr. 246/2003.
cu modificarile si completarile ulterioare. actul constitutive 5 statutul - asociatiilor  de
dezvoltare intercomunitara din carc face parte unitatca administativ-teritoriald in cadrul

careia functioneaza:

1) poate propune primarulu respectiv presedintelui consiliului judeiean inscrierca
unor probleme in proiectul ordinii Jdo zi o sedintelor ordinare ale consiliului local. respectiy
ale consiliului judetean:



j) efectucaza apelul nominal si {ine evidenia participdrii la sedintele consiliului focal.
respectiv ale consiliului judetean a consilicrilor locali. respectiv a consilierilor judetent:

k) numird voturile si consemeazi rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui
de sedinta. respectiv presedintelui coasiliului judeican sau. dupa caz. inlocuitorului de drept
al acestuia:

1) informeaza presedintele do sedingd. respectiv pregedintele consiliului judetean sau.
dupd caz. nlocuitorul de drept al accstuia. cu privire [ cvorumul si la majoritatea necesaie
pentru adoptarea fiecarei hotdrari a consiliului local. respectiv a consiliului judetean:

m) asigurd intocmirea dosarclor de sedinta. legarea. numerotarea paginilor. semnarea-
si stampilarea acestora:

n) urmareste ca la deliberarca 51 adoptarca unor wtarari ale consiliului local. respectiy
ale consiliului judetean sa nu ia parte consilicrii locali sau consilierii judeteni care se
incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2): informeaza pregediniete de sedinta. sau. dupa eav.
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenca situatil 51 foee cunoscute sanctiunile
previzute de lege in asemenea cazuri:

0) certificii conformitatea copici cu actele originale din arhiva unitatii’subdiviziunii,
administrativ-teritoriale:

p) alte atributii previzute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de
consiliul local. de primar. de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean. dupa
caz.

Dosarele de concurs se depim in perioada 06.04.2020-27.04.2020 inclusiv.la sediul
Primariei Comunei Tansa.

in vederea participarii la concursul de recruiire in funeiio de seerctar general al
Comunei Tansa. in termen de 20 zilc de la data publicarii anuntuluicandidatii depun dosaiul
de concurs,care va contine in mod Hbligatoriu:

a)formularul de inscricre tip.care se punc la dispozila candidatului piin secieiarl
comisiei de concurs din cadrul Primariei Comunei Tansa:

b) curriculum vitae.modelul comun european:

¢) copia actului de identitate:

d) copii ale diplomelor de studiu:

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice,management ori in specialivica studiilor neccsare exerciiari [unctici publice.dupd
caz:

f) copia carnetului de munc: si dupa caz.a adeverintei cliberate de angajator pentru
perioada lucratd.care sd atesie veoiimea inomuned si.dupa cuz.n specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice:

g) copia adeverintei care al- 1A slarea de sanatate core punzatoare.cliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulrii concur i de eatre medical de familic al candidatului:

h) cazierul judiciar:

i) declaratia pe propria ris| - adere sau adevernia care o este califoten sau Fipss
calitatii de lucrator al Securotdtii < ollaborator al aceeia,

Adeverintele care au uii i nat decat cel prevazui de legislaa iy igoare trebuie sa
cuprinda cel putin urmatoarel: i1 matiizfunctia/fun iile ocupuld ocupate.nivelul studiilor,

solicitate pentru ocuparea accstein . cstoratemeiul lecal al destasurarii activitatit.vechimea
in munci acumulata.precum si vechinwea in specialitatea studiilor

Copiile de pe actele sus montionate se prezinta in copii lecalizate sau insotite de
documentele originale.care se certitica pentru contormiate cu originalul de cdtre secretarul
comisiei de concurs.



Documentul previzut la lith) poate i infocui. cu o declaratic pe propria raspundere.in
acest caz.candidatul declarat admis lu sclectia dosarclor si carc nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarca infoiniditlor dircet de la autoritaica sau institutia publica
competentd are obligatia de a comp! (o dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurarii concursului.dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului.sub
sanctiunea neemiterii actului admini strativ de numire.In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preliarea informatiilor direct de la autoritatea sau institugia
publica competenta.extrasul de pe «azierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.
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1.Constitutia Romaniei:

2.0rdonanta de urgenta nr.57 2019 privind Codul adminisiruativ:

3.Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civilaarepublicata.cu moditicariic si
completarile ulterioare:

4. Hotararea nr.64/2011 pentii aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara
a dispozitiilor in materie de stare civifa.

S.Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative.cu modificarile si completarile ulterioare:
6.Legea nr.533/2003-Codul muncii.republicata.cu modificarile si completarile
ulterioare:

7.Legea nr.5344/2001 privind liberul acces la informatiile de miteres public. cu
modificarile si completarile v terioare.

8.Legea nr.532/2003 privind tiansparenta decizioaala in aduiaistratia publica locald
republicatd cu modificarile s1 completarile ulterioare.




