
JUDETUL IA$I
PRIMARIA COMUNEI TANSA
T elefo n/fa x-02633 5 439 7
E-mail: cltansa@yahoo.com

NR.462l06.02.2020

ANTINT

PRIMARIA COMUNEI TANSA,ou sediul in looalitatea Tansa, organizeazd concurs
de recrutare in funclia de secretar general al Comunei Tansajudepl Iagi.

Data de susfinere a probei scrise:16.0 3.2020.
Data interviu: I 8.03.2020.
Locul de desfiqurare a concursului:Prim5ria comunei TANSA,cu sediul in

lo calitatea TAN SA j udef ul Iaqi.
Relatii suplimentare se pot ob{ine la sediul Primdriei Comunei TANSAjudeful

Iaqi,persoana de . contact Ursanu Alexandra, inspector superior in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Tansajudeful Iagi, telefon 0232 325 170,
e-mail : cltansa@yahoo. com.

Condifii de participare:
-studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti in

specializarea qtiinte j uridice,admini strative sau qtiinle politice ;

-studii universitare de master in domeniul administrafiei publice,management sau in
specialitatea studiilor ocupdrii funcfiei publice sau cu diplomi echivalentd conform
prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educafiei nationale nr.ll2}}l,cu modificdrile qi
completdrile ulterioare;

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice: minimum 5
ani.

in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei nu se prezintd" persoane care au studii universitare
de licenfi absolvite cu diplom5,respectiv studii superioare absolvite cu diploma de licenfd sau
echivalentd in specialitatea juridicd"administrative sau qtiinfe politice gi care indeplinesc
conditiile prev5zute-la art.465 alin.(3) gi art.468 alin(2) lit.a),pot candida qi persoane care nu
indeplinesc aceste conditii,in urmdtoarea ordine :

a) persoane care au studii universitare de licenfd absolvite cu diploma,respectiv studii
superioare absolvite cu diploma de licenfd sau echivalentd in specialitate
juridicd,administrative sau gtiinJe politice gi indeplinesc conditiaprevdzutd,la art.468 aIin.(2)
lit.a);

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomd,respectiv studii
superioare absolvite cu diploma de licenfd sau echivalenti in specialitate
juridicd,administrative sau gtiinle politice;

c) persoane care au studii universitare de licenti absolvite cu diplomd,respectiv studii
siperioare absolvite cu diplomd de licentE sau echivalentd, in altd specialitate.

Candidafii trebuie s[ indeplineasci conditiile generale prevdzute in art.465 din OUG
nr.57/20t9;

a) are cetdtenia romdnS gi domiciliul in Romdnia;
b) cunoaqte limba romdn5"scris qi citit;
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c) a"re varsta de minimum 18 ani irnplinifi;
d) are capacitate deplin6 de exerciliu;

e) este apt din punct de vedere medical gi psihologic sd exercite o funcfie
publicd.Atestarea stdrii de s[nitate se face pebazd, de examen medical de specialitate,de cdtre
medicul de familie,respectiv pe bazd" de evaluare psihologicd" orgarizatd prin intermediul
unitdfilor specializate acreditate in condiliile legii;

f) indeplinegte conditiile de studii gi vechime in specialitate prevdnfie de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplinegte condifiile specifice,conform figei postului,pentru ocuparea func{iei
publice; . o

h) nu a fost condamnati pentru sdvdrqirea unei infracliuni contra umanitefi,contra
statului sau contra autoritdfi,infracfiuni de corupfie sau de serviciu,infracfiuni care impiedicd
infdptuirea justitiei,infracfiuni de fals ori a unei infracfiuni sdvdrgite cu intenfie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea funcfiei publice,cu excepfia situafiei in care a intervenit
reabilitarea,amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cdreia a sdv6rgit fapta,prin hotdrdre judecitoreascd definitivd,in
condifiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor a Sectritdfii sau colaborator al acesteia,in condifiile prevlzute de

legi9slalia specifi cil.

Atribu{iile secretarului general:
a) avizeazl proiectele de hotdrdri gi contrasemneazd pentru legalitate dispozitiile

primarului, respectiv ale pregedintelui consiliului judeJean, hotirArile consiliului local,
respectiv ale consiliului judelean, dupd caz;

b) participd la gedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local
gi primar, respectiv consiliul judetean gi pregedintele acestuia, precum gi intre acegtia gi

prefect;
d) coordoneazd, organtzarea arhivei gi evidenta statisticd a hotdr6rilor consiliului local

qi a dispozitiilor primarului, respectiv a hotdrArilor consiliului judefean gi a dispozitiilor
pregedintelui consiliului judetean;

e) asigur6 transparenta gi comunicarea cdtre autoritdtile, instituliile publice gi

persoanele interesate a actelor prevEzute la lit. a);
f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului

judelean, gi efectuarea lucrdrilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea
procesului-verbal al gedinlelor consiliului local, respectiv ale consiliului judefean, qi

redactarea hotdr6rilor consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;
g) asigurd pregdtirea lucrdrilor supuse dezbateii consiliului local, respectiv a

consiliului judetean, gi comisiilor de specialitate ale acestuia;
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonanlei Guvemului nr.2612000 cu

p$vire la asocialii gi fundatii, aprobati cu modificdri gi completEri prin Legea nr.24612005,
cu modificErile gi completirile ulterioare, actul constitutiv gi statutul asociatiilor de

dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul
cEreia functioneazd;

i) poate propune primarului, respectiv pregedintelui consiliului judeJean inscrierea
unor problemb in proiectul ordinii de zi a gedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv
ale consiliului judetean;
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j) efectueazd apelul nominal gi tine widenJa participdrii la gedintele consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilorjudefeni;

k) numdrd voturile gi consemneazdreztltatul votdrii, pe care il prezinti pregedintelui
de gedinJ5, respectiv pregedintelui consiliului judetean sau, dupd caz, inlocuitorului de drept
al acestuia;

l) informeazd pregedintele de gedintS, respectiv pregedintele consiliului judetean sau,
d'upd caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul gi la majoritatea necesare
pentru adoptarea fiecdrei hotdrdri a consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigurd intocmirea dosarelor de qedin!6, legarea, numerotarea paginilor, semnarea
gi gtampilarea acestora; e

n) urmdregte caladeliberarea gi adoptarea unor hotdrAri alt consiliului local, respectiv
ale consiliului judelean sd nu ia parte con$ilierii locali sau consilierii judeJeni care se

incadreazd, in dispoziliile art. 228 alin. (2); informeazd pregedintele de qedintS" sau, dupi caz,
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii gi face cunoscute sanctiunile
prev6zute de lege in asemeneacazuri;

o) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitSlii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale ;

p) alte atri$ufii prevdzute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de
consiliul local, de primar, de consiliul judetean sau de pregedintele consiliului judelean, dupd
cM.

Dosarele de concurs se depun in perioada 10.02.2020-02.03.2020 inclusiv,la sediul
Primdriei Comunei Tansa.

in vederea participErii la concursul de recrutare in funcfia de secretar general al
Comunei Tansa, in termen de 20 zile de Ia data publicErii anunfului,candidafii depun dosarul
de concursrcare va confine in mod obligatoriu:

a)formularul de inscriere tip,care se pune la dispoziia candidatului prin secretarul
comisiei de concurs din cadrul Prim5riei Comunei Tansa;

b) curriculum vitae,modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studiu;
e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administraliei

publice,management ori tn specialitatea studiilor necesare exercitlrii funcliei publice,dup6
ca4

f) copia carnetului de muncd gi dupi caz,a adeverinlei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd,care sd ateste vechimea in munc6 qi,dupd caz,in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii funcfiei publice;

g) copia adeverinlei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare,eliberatd. cu cel
mult 6luni anterior derul5rii concursului de citre medical de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;
i) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinla care sd ateste calitatea sau lipsa

calitdfii de lucr[tor al Secwotdfii sau collaborator al acesteia.
Adeverintele care au un alt format dec6t cel prevdzut de legislalia in vigoare trebuie sd

cuprindd cel pufin urm6toarele informafii:funcfia/funcfiile ocupatS/ocupate,nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,temeiul legal al desfb.gurlrii activitdfii,vechimea
in munc6 acumulatE precum gi vechimea in specialitatea studiilor.

Copiile de pe actele sus mentionate se prezintd" in copii Iegalizate sau insofite de
documentele otiginale,care se certifici pentru conformitate cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.
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DocumerLtul prevlzut la lit.h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere.in
acest caz,candidatul declarat admis la selectia dosarelor qi care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea in'formafiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd
competenti are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfdqurdrii concursului,dar nu mai tdrziu de data qi ora organizdrii interviului,sub
sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.in situalia in care candidatul solicitd
expres la inscrierea la concurs preluarea informafiilor direct de la autoritatea sau institulia
publicd competentd,extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii qi procedurii
aprobate la nivel institulional.

Bibliografie: ' '

l.Constitutia Romaniei;
2.Ordonanta de urgenfl nr.5712019 privind Codul administrativ;
3.Legea nr.ll9ll996 cu privire la actele de stare civilI,republicatI,cu modificdrile qi

completdrile ulterioarc ;
4. Hotdr6reanr.64l20ll pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard

a dispoziliilor in nlaterie de stare civili.
5.Legea m.24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor

normative,cu modificdrile gi completirile ulterioare;
6.Legeanr.53l2003-Codul muncii,republicatE"cu modificirile qi complet5rile

ulterioare;
7.Legearc.54412001 privind liberul acces la informafiile de interes public, cu
modificirile gi completirile ulterioare.
S.Legea nr.5212003 privind transparenta decizionali in administralia publicd locald
republicatd cu modificErile qi completlrile ulterioare.
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